
 
                                 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลแม่พริก อำเภอแม่พริก  จังหวัดลำปาง  โทร. ๐ 5429 9324                        . 

ที ่  ลป 0033.301/ 35                วันที ่   18  มกราคม   ๒๕๖7                             .                                     
เรื่อง ขอลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน และปรากฏการขออนุญาต 
       นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก 

เรื่องเดิม 
  ตามที่รัฐบาลกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessm ent : ITA) นโยบาย
การบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพื่อเป็นแนวทางในการพิจารณาให้คุณหรือโทษต่อ
ผู้ปฏิบัติงาน นั้น 

ข้อเท็จจริง 
  กลุ ่มงานบริหารทั ่วไป จึงได้จัดทำนโยบายโรงพยาบาลแม่พริก เรื ่อง นโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพื่อให้หน่วยงานภายในของโรงพยาบาลแม่พริก   มีแนวทางใน
การดำเนินการ และการพัฒนาบุคลากร 

  ข้อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในนโยบายตาม ที่แนบมาพร้อมนี้ และ
โปรดอนุญาตนำประกาศนี้เผยแพร่ในเว็บไซต์ https://61.19.35.172/maeprikhospital ของโรงพยาบาล     
แม่พริก ต่อไป 

                                         

                                                                               (นางสังวาลย์  ใบบัว) 
                                                                    นกัจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

                                                                             ทราบ-อนุญาต      

                                                                           

               (นายธวชัชัย  ปินเครือ) 
                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก 

 
 

บันทึกข้อความ 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน :   โรงพยาบาลแม่พริก ตำบลพระบาทวังตวง อำเภอแม่พริก จังหวัดลำปาง 

วัน/เดือน/ปี    18  ม.ค.  ๒๕๖7 

หัวข้อ :  ขออนุญาตเผยแพร่นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
  

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

- เอกสารแนบ 

Linkภายนอก : ไม่มี    

หมายเหตุ :…………………...……….………….………………………………………………………………………………....………  

............................................................................................................................. ..........................................  

               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                           ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                                   

               (นางสังวาลย์   ใบบัว)                                              (นายธวัชชัย  ปนิเครือ) 
          นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก 
        ........18...../......ม.ค..../....2567......                           ......18...../.....ม.ค...../.....2567..... 
                                            ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

                                                                            

                                                  (นายปฐมพงษ์ สุภาจันทร์) 
             นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ                                                 
.                                            ......18..../.......ม.ค..../.....2567...... 

 
 


